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#= lo cual permitira desarrollar el cuerpo de dicho Manual, incorporando en él las reformas nacidas

ACTA N° 09-2024-CD-SISOL/MML ~ *

En Lima, siendo las 15:00 horas del dia 14 de marzo de 2024, en la sede central del Sistema
Metropolitano de la Solidaridad, sita en Jr. Carlos Concha N° 163, San Isidro, Lima, se retine en
sesién extraordinaria su Consejo Directivo, bajo la presidencia del Dr. Luis Isael Rubio ldrogo y
con la asistencia de los sefiores Flor de Maria Garcia Munive de Ponce de Leén, Alfredo Federico
Ramon Lora Solf, Victor Raul Paulini Sanchez, Max Antonio Seminario Gorbitz y Alexis Lorenzo
Bafies Rios. Actlia como secretario el abogado Luis Felipe Galindo Latorre.

El secretario verifica la asistencia de |a totalidad de los miembros del Consejo Directivo, por lo
que se cumple con el quérum que establece el Estatuto.

Invitados: Gerente General, Elvia Elizabeth Lau Lopez; Gerente de Servicio y Promocién de

Salud, Jorge Denis Beltran Calderén; y, Jefe de la Unidad de Contabilidad, Maria Antonieta
Campos Vargas.

1. APROBACION DEL ACTA DE LA SESION N° 08-2023-CD-SISOL/MML

Leida el acta de la sesion realizada el dia 07 de marzo de 2024, los miembros del Consejo
Directivo la aprueban y suscriben.

2. AGENDA

1. Convenio de cooperacion interinstitucional con el Gobierno Regional de Piura.
2. Oficio de la Corte Superior de Justicia del Callao.

3. Mapa de Procesos para implementar el Manual de Operaciones.

4. Informe sobre contratos de alquileres — Cumplimiento de pedido.

5. Convenio con Municipalidad Distrital de Amarilis, Huanuco.

6. Convenio con Municipalidad Distrital de Reque, Chiclayo.

3.

INFORMES

No se presentaron informes.

4. DESARROLLO DE LA AGENDA

41. CONVENIO DE_COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CON EL GOBIERNO /.’
REGIONAL DE PIURA //

Pasa a la Orden del Dia.

4.2. OFICIO DE LA CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DEL CALLAO
= = A LUNESUFERIOR DE JUSTICIA DEL CALLAO

La Oficina de Asuntos Juridicos ha emitido el Informe N° 80-2024-OAJ-SISOL/MML, sobre la
sentencia recaida en un proceso por delito contra la Administracion Publica, seguido contra la ex
funcionaria, Maritza Lucy Villa Huayllas y otros, por eventos llevados a cabo en la Municipalidad
Distrital de La Perla, Callao, entre los afios 2008 al 2011.

Pasa a la Orden del Dia.

4.3. MAPA DE PROCESOS PARA IMPLEMENTAR EL MANUAL DE OPERACIONES (MOP)

La Gerente General indica que habiéndose aprobado la Estructura Organica Bésica, corresponde
exponer y proponer al Consejo Directivo el Mapa de Procesos para la implementacién del MOP,

de la reestructuracion y reorganizacion de la entidad.



Pasa a la Orden del Dia.

4.4. INFORME SOBRE CONTRATOS DE ALQUILERES — CUMPLIMIENTO DE PEDIDO

Con informe N° 80-2024-OAF-SISOL/MML, se cumple con aicanzar al Consejo Directivo la
relacion de contratos de alquiler que mantiene la entidad, sus periodos de vigencia, los que estan
por vencerse, asi como la propuesta de renovacion.

El Consejo Directivo toma conocimiento.

4.5. CONVENIO DE COOPERACION INTERISTITUCIONAL CON LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE AMARILIS, HUANUCO :

Pasa a la Orden del Dia.

4.6. CONVENIO DE _COOPERACION INTERISTITUCIONAL CON LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE REQUE, CHICLAYO

Pasa a la orden del Dia.

5. ORDEN DEL DiA

. 51. CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CON EL GOBIERNO
REGIONAL DE PIURA

Considerando:

Que, el Sistema Metropolitano de’la Solidaridad se encuentra comprometido en fortalecer su
capacidad resolutiva para brindar atenciones médicas de primer nivel en favor de la poblacion
de Lima Metropolitana y de las regiones del pais;

Que, las actividades que realiza el Sistema Metropolitano de la Solidaridad son de utilidad publica
y de interés social y humanitario; ’

Que, el Estatuto de SISOL faculta a la entidad a brindar servicios en ofros lugares del pais, por
necesidades humanitarias, sociales, cientificas, de investigacion, entre otras, sea en forma
permanente o temporal;

' Que mediante la Carta N° 15-2024/GRP-400000, de fecha 13 de marzo de 2024, el Gobierno
' regional de Piura solicita celebrar un convenio de cooperacién interinstitucional para incentivar y
_ fortalecer las actividades relacionadas a la promocién y a la promocién de la salud en su region;

' Que la Gerencia de Servicios y Promocién de la Salud (memorandum N° 343-2024-GSPS-/ &W
| SISOL/MML), la Gerencia de Gestion de Riesgos (memorandum N° 127-2024-GGR-
| SISOL/MML), la Oficina de Planificacion y Presupuesto (Informe N° 91-2024-OPP-SISOL/MML)
y la Oficina de Asesoria Juridica (Informe N° 84-2024-OAJ-SISOL/MML), han emitido opiniocne

favorables a la suscripcién de un convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el Gobierno
Regional de Piura y el Sistema Metropolitano de la Solidaridad;

Que, vistas las opiniones favorables de las areas citadas en el considerando precedente, el
Presidente del Consejo Directivo estima conveniente la celebracién del convenio indicado, por lo
que propone su suscripcion;

Estando a lo que disponen los articulos 4, 5, 6, 17, 18, literal d), 19, 29 literal k), 30 y 31 literal i)
| del Estatuto, por unanimidad de los miembros asistentes, se adopta el siguiente:
ACUERDO DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 12-2024-CD-SISOL/MML

1. APROBAR el Convenio de Cooperacior Interinstitucional entre el Gobierno Regional de Piura
y el Sistema Metropolitano de la Solidaridad, cuyo texto forma parte integrante de la presente
acta.

. 2 AUTORIZAR a la Gerente General la suscripcion del Convenio de Cooperacion
' Interinstitucional entre el Gobierno Regional de Piura y el Sistema Metropolitano de la



| ———

- Visto lo informado en el punto 4.2.:

* cuadro del Mapa de Procesos, en la Gestion de Proyectos, rubro Procesos Misionales:
. Estando a lo que dispone el articulo 17 y el articulo 29, literales a) y b) del Estatuto, los miembros

3. La Gerencia General dispondra las acciones a seguir de conformidad con las normas
estatutarias y legales que corresponden.

4. DISPENSAR el presente acuerdo del tramite de lectura y aprobacién del acta,

§.2. OFICIO DE LA CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DEL CALLAQ

CONSIDERANDO:

Que, atendiendo al Informe N° 80-2024-OAJ-SISOL/MML, de la Oficina de Asuntos Juridicos;

Estando a lo que disponen los articulos 3,17, 29 literal b), 30 y 31 literal f) del Estatuto, por A
unanimidad de los miembros asistentes, se adopta el siguiente:

ACUERDO DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 13-2024-CD-SISOL/MML
1. DISPONER que la Gerencia General tome las acciones que correspondan al caso.

2. DISPENSAR el presente acuerdo del tramite de lectura y aprobacién del acta.

5.3.

MAPA DE PROCESOS PARA IMPLEMENTAR EL MANUAL DE OPERACIONES (MOP) ./

Visto lo informado en el punto 4.3 \
Considerando:

Que, habiéndose aprobado la Estructura Orgénica Basica por Acuerdo N° 10-2024-CD-
SISOL/MML, el Consejo Directivo ha estimado conveniente hacer algunas variaciones en el

del Consejo Directivo presentes, por unanimidad, adoptan el siguiente:
ACUERDO DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 14-2024-CD-SISOL/MML

1. APROBAR el Mapa de Procesos para la implementacién del Manual de Operaciones del
Sistema Metropolitano de la Solidaridad.

MAPA DE PROCESOS
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2. DISPENSAR el presente acuerdo del tramite de lectura y aprobacion del acta.

5.4, CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CON MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE AMARILIS, HUANUCO

Considerando:

Que, el Sistema Metropolitano de la Solidaridad se encuentra comprometido en fortalece
capacidad resolutiva para brindar atenciones médicas de primer nivel en favor de la poblacion
de Lima Metropolitana y de las regiones del pais;

Que, las actividades que realiza el Sistema Metropolitano de la Solidaridad son de utilidad publica
y de interés social y humanitario;

Que, el Estatuto de SISOL faculta a la entidad a brindar servicios en otros lugares del pais, por
necesidades humanitarias, sociales, cientificas, de investigacién, entre otras, sea en forma
permanente o temporal,

Que mediante la Oficio N° 499-2023-MDA/A, la Municipalidad Distrital de Amarilis expresa
interés, manifestando la voluntad de celebrar un convenio de cooperacién interinstitucional para
incentivar y fortalecer las actividades relacionadas a la promocién y prevencion de la salud en
beneficio de la poblacion de dicho distrito;

Que, la Gerencia de Servicios y Promocién de la Salud (memorandum N° 304-2024-GSPS-
SISOL/MML), la Gerencia de Gestién de Riesgos (memorandum N° 119-2024-GGR-
SISOL/MML), la Oficina de Planificacién y Presupuesto (Informe N° 87-2024-OPP-SISOL/MML)
y la Oficina de Asesoria Juridica (Informe N° 79-2024-OAJ-SISOL/MML), han emitido opiniones
favorables a la suscripcion de un convenio de Cooperacién Interinstitucional entre Ia
Municipalidad Distrital de Amarilis y el Sistema Metropolitano de la Solidaridad;

Que, vistas las opiniones favorables de las areas citadas en el considerando precedente, el
Presidente del Consejo Directivo estima conveniente |a celebracion del convenio indicado, por lo
que propone su suscripcién;

Estando a lo que disponen los articulos 4, 5, 6, 17, 18, literal d), 19, 28 literal k), 30 y 31 literal i)

del Estatuto, por unanimidad de los miembros asistentes, se adopta el siguiente:

ACUERDO DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 15-2024-CD-SISOL/MML v

1. APROBAR el Convenio de Cooperacién Interinstitucional entre la Municipalidad Distrital de
Amarilis y el Sistema Metropolitano de la Solidaridad, cuyo texto forma parte integrante de la
presente acta.

2. AUTORIZAR a la Gerente General la suscripcion del Convenio de Cooperacion
Interinstitucional entre la Municipalidad Distrital de Amarilis y el Sistema Metropolitano de la
Solidaridad.

3. La Gerencia General dispondra las acciones a seguir de conformidad con las normas
estatutarias y legales que corresponden.

4. DISPENSAR el presente acuerdo del tramite de lectura y aprobacion del acta.

. 5.5. CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CON LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE REQUE, CHICLAYO

Considerando:



duér,' él S.istefnér Metropolitano de la Solidaridad se encuentra comprometido en fortaléber su

- capacidad resolutiva para brindar atenciones médicas de primer nivel en favor de la poblacién

de Lima Metropolitana y de las regiones del pais:

Que, las actividades que realiza el Sistema Metropolitano de la Solidaridad son de utilidad publica
Y de interés social y humanitario;

Que, el Estatuto de SISOL faculta a la entidad a brindar servicios en otros lugares del pais, por
necesidades humanitarias, sociales, cientificas, de investigacion, entre otras, sea en form
permanente o temporal;

Que mediante Carta N° 002—2024'—MDR/A, la Municipalidad Distrital de Reque, manifiesta
voluntad de celebrar un convenio de cooperacién interinstitucional para incentivar y fortalecer las
prestaciones de servicios integrales de salud, afines y complementarios; N

5.6. LICENCIA DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO
‘ === h L PRESIVENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO

Que, la Gerencia de Servicios y Promocion de la Salud (memorandum N° 305-2024-GSPS-

- SISOL/IMML), la Gerencia de Gestidn de Riesgos (memorandum N° 101-2024-GGR-

SISOL/MML), la Oficina de Planificacion y Presupuesto (Informe N° 68-2024-OPP-SISOL/MML)
y la Oficina de Asesoria Juridica (Informe N° 83-2024-0AJ-SISOL/MM L), han emitido opiniones
favorables a la suscripcion de un convenio de Cooperacién Interinstitucional entre la
Municipalidad Distrital de Reque y el Sistema Metropolitano de la Solidaridad;

Que, vistas las opiniones favorables de las areas citadas en el considerando precedente, el
Presidente del Consejo Directivo estima conveniente la celebracién del convenio indicado, por lo
que propone su suscripcién;

Estando a lo que disponen los articulos 4, 5, 6, 17, 18, literal d), 19, 29 literal k), 30 y 31 literal i)
del Estatuto, por unanimidad de los miembros asistentes, se adopta el siguiente:

ACUERDO DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 16-2024-CD-SISOL/MML
1. APROBAR el Convenio de Cooperacién Interinstitucional entre la Municipalidad Distrital de
Reque y el Sistema Metropolitano de Ia Solidaridad, cuyo texto forma parte integrante de la
presente acta.
2. AUTORIZAR a la Gerente General la suscripcion del Convenio de Cooperacién
Interinstitucional entre la Municipalidad Distrital de Reque y el Sistema Metropolitano de la
Solidaridad.

3. La Gerencia General dispondra las acciones a seguir de conformidad con las normas #
estatutarias y legales que corresponden. '

4. DISPENSAR el presente acuerdo del tramite de lectura y aprobacién del acta.

2

Considerando:

Que el Presidente del Consejo Directivo, Dr. Luis Isael Rubio Idrogo, solicita licencia desde el 19

- al.22 de marzo de 2024, por ausentarse del pais;

- Que, el literal h) del articulo 28 del Estatuto establece como atribucion del Consejo Directivo

otorgar licencias a sus miembros:

Estando a lo sefialado, por unanimidad de los Consejeros asistentes, con |a abstencién del
Presidente, se adopta el siguiente:

ACUERDO DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 17—2024-CD‘-SISOUMML

1. OTORGAR licencia sin goce de haber al Presidente del Consejo Directivo, Dr. Luis Isael Rubio
Idrogo, del 19 al 22 de marzo de 2024.




2. DISPENSAR el presente acuerdo del tramite de lectura y aprobacion del acta

No habiendo otro asunt

~gl Presidente da por terminada la sesién, siendo las
19:40 horas del dia 14 de marzo de 2024.
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